
Última atualização em 15/08/2023.

Ampla 

concorrência

PCD 

(*)
AN (**)

01/2016 - 01
ADVOGADO I (Cível, Tributário e 

Administrativo)
37 9º  - 2º 22º 29/06/2018

Até 02/02/2022 

(****) (expirado)

01/2020 - 01
ADVOGADO I (Licitação, Contratos e 

Convênios)
20 1º - - 4º 05/04/2023 Até 05/04/2025

01/2020 - 02 ADVOGADO I (Trabalhista) 6 1º - - 0º 29/06/2022 Até 29/06/2024

01/2016 - 02 ADVOGADO I (Trabalhista) 30 0º  -  - 0º 29/06/2018
Até 02/02/2022 

(****) (expirado)

01/2020 - 05
ANALISTA DE TI I (Administração de 

Banco de Dados)
1 0º - - 0º 29/06/2022 Até 29/06/2024

01/2016 - 04

ANALISTA DE TI I (Administração de 

Banco de Dados e Segurança da 

Informação)

16 0º - - 0º 29/06/2018
Até 02/02/2022 

(****) (expirado)

04/2017 - 38
ANALISTA DE TI I (Analista de 

Negócios)
21 15º 1º 0º 2º 19/04/2020

Até 23/11/2023 

(****)

04/2017 - 39
ANALISTA DE TI I (Analista de 

Suporte em Infraestrutura)
23 0º  - 0º 0º 19/04/2020

Até 23/11/2023 

(****)

05/2021 - 34 ANALISTA DE TI I (Desenvolvimento) 12 0º - - 0º 09/02/2024
Prorrogável por 

mais 2 anos  

01/2020 - 06 ANALISTA DE TI I (Desenvolvimento) 

01/2016 - 05 ANALISTA DE TI I (Desenvolvimento) 17 5º - - 1º 29/06/2018
Até 02/02/2022 

(****) (expirado)

02/2019 - 07
ANALISTA DE TI I (Qualidade de 

Software)
23 0º  - 0º 1º

17/07/2023 

(****)
Até 17/07/2025

03/2021 - 12

ANALISTA I (Administração de 

Pessoal, Benefícios, Remuneração 

e/ou Seleção)

39 1º 1º 1º 0º 25/10/2023
Prorrogável por 

mais 2 anos  

01/2020 - 03 ANALISTA I (Analista de Pesquisa) 51 3º - 0º 0º 29/06/2022 Até 29/06/2024

04/2016 - 35 ANALISTA I (Arquivista) 15 1º - - 0º 19/01/2019
Até 25/08/2022 

(****) (expirado)

03/2018 - 14
ANALISTA I (Auditor de Contas 

Hospitalares)
5 2º - - 0º

15/08/2021 

(***)

Até 14/08/2024 

(****)

01/2022 - 01 ANALISTA I (Auditoria) 31 2º 0º 2º 0º 29/06/2024
Prorrogável por 

mais 2 anos  

01/2020 - 04 ANALISTA I (Auditoria) 2 2º - - 0º 29/06/2022 Expirado

01/2016 - 03 ANALISTA I (Auditoria) 14 7º - - 0º 29/06/2018
Até 02/02/2022 

(****) (expirado)

01/2018 - 01
 ANALISTA I (Coordenadoria de 

Gestão Contábil)
15 6º  - 1º 3º 27/06/2020

Até 31/01/2024 

(****)

VAGA 

TEMPORÁRIA

VALIDADE 

DO 

PROCESSO 

 SELETIVO

Não houve candidato aprovado.

PRORROGAÇÃO

EDITAL 

Nº/ANO 

Proc.Sel.

OCUPAÇÕES
TOTAL DE 

APROVADOS

VAGA DEFINITIVA

Classificação do último candidato admitido

CGP - COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

SERVIÇO DE SELEÇÃO

CHAMADAS DE CANDIDATOS PARA OS CARGOS DO HCPA

Edital 01/2016 ao Edital 01/2023

ÁREA ADMINISTRATIVA

1



Última atualização em 15/08/2023.

Ampla 

concorrência

PCD 

(*)
AN (**)

VAGA 

TEMPORÁRIA

VALIDADE 

DO 

PROCESSO 

 SELETIVO

PRORROGAÇÃO

EDITAL 

Nº/ANO 

Proc.Sel.

OCUPAÇÕES
TOTAL DE 

APROVADOS

VAGA DEFINITIVA

Classificação do último candidato admitido

CGP - COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

SERVIÇO DE SELEÇÃO

CHAMADAS DE CANDIDATOS PARA OS CARGOS DO HCPA

Edital 01/2016 ao Edital 01/2023

ÁREA ADMINISTRATIVA

06/2021 - 43
ANALISTA I (Coordenadoria 

Administrativa)
44 2º - 0º 7º 11/04/2024

Prorrogável por 

mais 2 anos  

05/2016 - 55
ANALISTA I (Coordenadoria 

Administrativa)
60 3º 0º 1º 19º 11/05/2019

Até 15/12/2022 

(****) (expirado)

06/2021 - 44
ANALISTA I (Coordenadoria de 

Suprimentos)
19 5º 0º 1º 0º 11/04/2024

Prorrogável por 

mais 2 anos  

05/2016 - 56
ANALISTA I (Coordenadoria de 

Suprimentos)
45 11º 1º 3º 33º 11/05/2019

Até 15/12/2022 

(****) (expirado)

04/2017 - 34
ANALISTA I (Desenvolvimento 

Organizacional)
24 5º  - 1º 0º 19/04/2020

Até 23/11/2023 

(****)

03/2018 - 15 ANALITA I (Design) 36 2º - 0º 3º
15/08/2021 

(***)

Até 14/08/2024 

(****)

01/2019 - 01 ANALISTA I (Ensino e Qualificação) 8 2º - - 4º
29/01/2022     

   (***)

Até 28/01/2025 

(****) 

01/2019 - 02 ANALISTA I (Estatística) 3 2º - - 0º
29/01/2022     

   (***) 

Até 28/01/2025 

(****) 

04/2017 - 35 ANALISTA I (Financeiro) 48 9º 1º 2º 17º 19/04/2020
Até 23/11/2023 

(****)

04/2017 - 36 ANALISTA I (Hotelaria) 12 7º  -  - 10º 19/04/2020
Até 23/11/2023 

(****)

02/2018 - 12 ANALISTA I (Segurança Patrimonial) 11 3º  - 0º 0º 27/06/2020
Até 31/01/2024 

(****)

04/2017 - 37 ANALISTA I (Segurança Patrimonial)

04/2016 - 36

ANALISTA I (Serviço de 

Administração de Pessoal e/ou 

Benefícios)

33 10º - 2º 11º 19/01/2019
Até 25/08/2022 

(****) (expirado)

05/2017 - 49 ARQUITETO I 17 4º - - 12º 12/04/2020
Até 16/11/2023 

(****)

02/2017 - 17
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO I 

(Telefonista)
23 6º  - 3º 5º 02/10/2019

Até 08/05/2023 

(****) (expirado)

07/2021 - 66
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO I 

(Vigilante)
43 0º 0º 0º 0º 06/06/2024

Prorrogável por 

mais 2 anos

03/2017 - 32
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO I 

(Vigilante)
103 9º 1º 4º 91º 06/12/2019

Até 12/07/2023 

(****) (expirado)

04/2017 - 47 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO II 435 198º 5º 33º 376º 19/04/2020
Até 23/11/2023 

(****)

02/2016 - 33

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO III 

(Folha de Pagamento, Benefícios 

e/ou Remuneração)

22 22º - 1º 7º 29/06/2018
Até 02/02/2022 

(****) (expirado)

01/2023 - 01 ENGENHEIRO I (Eletricista) 9 0º 0º - 0º 25/06/2025
Prorrogável por 

mais 2 anos

Não houve candidato aprovado.
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01/2016 - 12 ENGENHEIRO I (Eletricista) 17 2° - 4º 0° 29/06/2018
Até 02/02/2022 

(****) (expirado)

01/2018 - 02
ENGENHEIRO I (Engenharia 

Biomédica)
10 2º  -  - 0º 27/06/2020

Até 31/01/2024 

(****)

05/2017 - 52 ENGENHEIRO I (Engenharia Civil) 11 9º - - 9º 12/04/2020
Até 16/11/2023  

(****)

04/2022 - 24 ENGENHEIRO I (Engenharia Clínica) 9 1º - - 0º 02/04/2025
Prorrogável por 

mais 2 anos

05/2016 - 60
ENGENHEIRO I (Engenharia de 

Produção)
8 3º  -  - 0º 11/05/2019

Até 15/12/2022 

(****) (expirado)

05/2017 - 53
ENGENHEIRO I (Engenharia 

Mecânica)
17 4º - - 0º 12/04/2020

Até 16/11/2023  

(****)

02/2021 - 09
FARMACÊUTICO-BIOQUÍMICO I 

(Central de Misturas Intravenosas)
34 0º - 0º 0º 05/10/2023

Prorrogável por 

mais 2 anos  

05/2021 - 37
FARMACÊUTICO-BIOQUÍMICO I 

(Farmácia Hospitalar)
101 2º - 1º 28º 09/02/2024

Prorrogável por 

mais 2 anos  

04/2016 - 42
FARMACÊUTICO-BIOQUÍMICO I 

(Serviço de Farmácia)
78 14º - - 73º 19/01/2019

Até 25/08/2022 

(****) (expirado)

04/2021 - 24 FÍSICO I (Imagem) 17 0º  -  - 0º 27/12/2023
Prorrogável por 

mais 2 anos  

05/2016 - 61 FÍSICO I (Imagem) 4 1º  -  - 0º 11/05/2019
Até 15/12/2022 

(****) (expirado)

06/2021 - 47 FÍSICO I (Medicina Nuclear) 4 0º  -  - 1º 11/04/2024
Prorrogável por 

mais 2 anos  

01/2017 - 03 FÍSICO I (Medicina Nuclear) 3 0º  -  - 0º 15/06/2019
Até 19/01/2023 

(****) (expirado)

06/2021 - 48 FÍSICO I (Radiodiagnóstico) 1 0º  -  - 0º 11/04/2024
Prorrogável por 

mais 2 anos  

01/2017 - 04 FÍSICO I (Radiodiagnóstico) 4 3º  -  - 4º 15/06/2019
Até 19/01/2023  

(****) (expirado)

04/2017 - 41
JORNALISTA I (Coordenadoria de 

Comunicação)
19 3º  - 0º 13º 19/04/2020

Até 23/11/2023 

(****)

04/2017 - 46 NUTRICIONISTA I (Clínica) 18 9º  -  - 18º 19/04/2020
Até 23/11/2023 

(****)

05/2021 - 39
NUTRICIONISTA I (Produção e 

Distribuição)
25 1° - 0º 7° 09/02/2024

Prorrogável por 

mais 2 anos  

01/2016 - 28
NUTRICIONISTA I (Produção e 

Distribuição)
27 2° 0º 0º 8° 29/06/2018

Até 02/02/2022 

(****) (expirado)

07/2021 - 65 NUTRICIONISTA I (Atenção Básica) 33 0º  - 0º 0º 06/06/2024
Prorrogável por 

mais 2 anos  

01/2017 - 09
NUTRICIONISTA I (Seção de 

Atenção Básica)
24 1º  - 0º 5º 13/08/2019

Até 19/03/2023 

(****) (expirado)  
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03/2019 - 19 PEDAGOGO I (Creche) 20 0º  - 0º 0º
25/09/2023 

(****)

Prorrogável por 

mais 2 anos  

01/2018 - 09
PESQUISADOR I (Pesquisa 

Experimental)
13 0º  - 0º 13º 27/06/2020

Até 31/01/2024 

(****)

03/2021 - 22
PROFISSIONAL ASSISTENCIAL II 

(Monitor de Creche)
58 0º - 0º 3º 05/10/2023

Prorrogável por 

mais 2 anos

04/2016 - 49
PROFISSIONAL ASSISTENCIAL II 

(Monitor de Creche)
35 11º - 2º 28º 19/01/2019

Até 25/08/2022 

(****) (expirado)

01/2020 - 27
PROFISSIONAL ASSISTENCIAL II 

(Profissional de Biotério)
18 0º 0º 0º 0° 29/06/2022 Até 29/06/2024

01/2016 - 29
PROFISSIONAL ASSISTENCIAL II 

(Profissional de Biotério)
20 1° 0º 0º 0° 29/06/2018

Até 02/02/2022 

(****) (expirado)

02/2021 - 11
PROFISSIONAL ASSISTENCIAL III 

(Serviço de Farmácia)
76 10º - 2º 20º 05/10/2023

Prorrogável por 

mais 2 anos

04/2016 - 50
PROFISSIONAL ASSISTENCIAL III 

(Serviço de Farmácia)
118 20º - 5º 95º 19/01/2019

Até 25/08/2022 

(****) (expirado)

07/2021 - 70
PROFISSIONAL DE APOIO I 

(Higienização)
127 20º  - 4º 125º 06/06/2024

Prorrogável por 

mais 2 anos

02/2017 - 22
PROFISSIONAL DE APOIO I 

(Higienização)
223 149º  - 29º 222º 02/10/2019

Até 08/05/2023 

(****) (expirado)

04/2021 - 32
PROFISSIONAL DE APOIO I 

(Processamento de Roupas)
72 47º  - 8º 69º 27/12/2023

Prorrogável por 

mais 2 anos

05/2016 - 68
PROFISSIONAL DE APOIO I 

(Processamento de Roupas)
217 36º  - 10º 214º 04/05/2019

Até 08/12/2022 

(****) (expirado)

04/2021 - 33
PROFISSIONAL DE APOIO II 

(Atendente de Nutrição)
117 21º - 5º 117º 27/12/2023

Prorrogável por 

mais 2 anos

05/2016 - 69
PROFISSIONAL DE APOIO II 

(Atendente de Nutrição)
448 100º 5º 21º 372º 04/05/2019

Até 08/12/2022  

(****) (expirado)

02/2020 - 37
PROFISSIONAL DE APOIO II 

(Pedreiro)
7 4º - - 7º 08/07/2023 Até 08/07/2025

02/2017 - 23
PROFISSIONAL DE APOIO III 

(Costureiro)
18 4º  - 1º 7º 09/10/2019

Até 15/05/2023   

(****) (expirado)

06/2021 - 54
PROFISSIONAL DE APOIO III 

(Instalador Hidráulico)
13 2º  - 1º 0º 26/05/2024

Prorrogável por 

mais 2 anos

02/2020 - 38
PROFISSIONAL DE APOIO III 

(Instalador Hidráulico)

01/2020 - 30
PROFISSIONAL DE APOIO III 

(Marcenaria)
4 3º  -  - 3º 01/12/2022 Até 01/12/2024

03/2018 - 21
RELAÇÕES PÚBLICAS I 

(Coordenadoria de Comunicação)
25 0º 0º - 6º

15/08/2021 

(***) 

Até 14/08/2024 

(****) 

01/2022 - 09
TÉCNICO DE MANUTENÇÃO I 

(Eletricista)
8 0º - 0º 0º 29/06/2024

Prorrogável por 

mais 2 anos

Não houve candidato aprovado.

4



Última atualização em 15/08/2023.

Ampla 

concorrência

PCD 

(*)
AN (**)

VAGA 

TEMPORÁRIA

VALIDADE 

DO 

PROCESSO 

 SELETIVO

PRORROGAÇÃO

EDITAL 

Nº/ANO 

Proc.Sel.

OCUPAÇÕES
TOTAL DE 

APROVADOS

VAGA DEFINITIVA

Classificação do último candidato admitido

CGP - COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

SERVIÇO DE SELEÇÃO

CHAMADAS DE CANDIDATOS PARA OS CARGOS DO HCPA

Edital 01/2016 ao Edital 01/2023

ÁREA ADMINISTRATIVA

03/2017 - 33
TÉCNICO DE MANUTENÇÃO I 

(Eletricista)
21 19º - 3º 19º 03/01/2020

Até 09/08/2023  

(****)

01/2016 - 32
TÉCNICO DE MANUTENÇÃO II 

(Telefonia)
8 1° - - 0° 29/06/2018

Até 02/02/2022 

(****) (expirado)

03/2022 - 20
TÉCNICO DE MANUTENÇÃO II 

(Técnico de Eletrônca)
6 1º  - - 0º 19/04/2025

Prorrogável por 

mais 2 anos

02/2020 - 35
TÉCNICO DE MANUTENÇÃO III 

(Climatização e Gases)
2 2º  - - 0º 17/06/2023 Expirado

04/2017 - 48
TÉCNICO DE MANUTENÇÃO III 

(Climatização e Gases)
7 7º  - 2º 6º 09/05/2020 Expirado

04/2022 - 32
TÉCNICO DE MANUTENÇÃO III 

(Projetos e Instalações Elétricas)
4 2º 0º - 0º 12/06/2025

Prorrogável por 

mais 2 anos

03/2022 - 21

TÉCNICO DE MANUTENÇÃO III 

(Sistemas Mecânicos da Central 

Térmica)

13 2º  - - 1º 20/03/2025
Prorrogável por 

mais 2 anos

03/2022 - 22

TÉCNICO DE MANUTENÇÃO III 

(Técnico de Equipamentos 

Eletromédicos)

5 3º - 0º 0º 19/04/2025
Prorrogável por 

mais 2 anos

05/2021 - 40
TÉCNICO DE MANUTENÇÃO III 

(Técnico em Automação)
2 1º  - - 0º 20/03/2024

Prorrogável por 

mais 2 anos

02/2017 - 21
TÉCNICO DE MANUTENÇÃO III 

(Usinagem)
5 5º  - 1º 5º 09/10/2019

Até 15/05/2023  

(****) (expirado)

03/2018 - 22 TÉCNICO EM MEIO AMBIENTE 16 2º - 0º 2º
15/08/2021 

(***) 

Até 14/08/2024 

(****)

05/2021 - 41
TÉCNICO EM NUTRIÇÃO E 

DIETÉTICA
108 5º 1º 1º 5º 09/02/2024

Prorrogável por 

mais 2 anos

05/2016 - 65
TÉCNICO EM NUTRIÇÃO E 

DIETÉTICA
122 18º  - 4º 71º 11/05/2019

Até 15/12/2022 

(****) (expirado)

01/2021 - 08 TÉCNICO EM SECRETARIADO 24 5º 0º 1º 10º 04/10/2023
Prorrogável por 

mais 2 anos

04/2016 - 54 TÉCNICO EM SECRETARIADO 36 22º 0º 3º 19º 19/01/2019
Até 25/08/2022 

(****) (expirado)

(*) Pessoa com deficiência

(**) Autodeclarado Negro

(****) Processo Seletivo com prazo de validade estendido, conforme art. 1º da Lei nº 14.314, de 24 de março de 2022,

que altera o art. 10 da Lei Complementar 173, de 27 de maio de 2020, até o término da vedação do aumento de

despesas com pessoal por força do art. 8º da Lei Complementar nº 173, de 27 de maio de 2020.

(***) Processo Seletivo com prazo de validade estendido, conforme art. 10 da Lei Complementar nº 173, de 27 de maio

de 2020, após o término da vigência do estado de calamidade pública estabelecido pela União (D.L. nº 06/2020).
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