REMUNERAGAO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ORGAO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLIiNICAS DE PORTO ALEGRE

VIGENCIA: ABR/2019

POSIGAO: DEZ/2019

DADOS DO CARGO

SALARIO BASE

PLANO GRUPO CLASSE | NIVEL s
Funcionarios que permaneceram no 02 (200h) I 1.433,34
antigo Plano de Cargos e Salarios 02 (200h) 1 1.559,81
02 (200h) WY 1.627,26
Plano de Cargos e Salarios 02 (200h) \Y 1.703,12
Aprovado CISE em 23/08/1985 02 (200h) Vi 1.795,91
Autorizado MEC em 25/09/1985 02 (200h) VI 1.880,20
Homologado no MTb em 18/12/1986 03 (180h) Vi 1.874,32
03 (180h) VI 1.793,65
Ajuste no Plano de Cargos 03 (180h-E) [ VI 2.092,49
Aprovado DEST em 29/06/2006 03 (200h) I 1.711,57
Autorizado MEC em 28/09/2006 Fundamental 03 (200h) Il 1.795,91
Homologado no DRT em 31/10/2006 03 (200h) \Y 1.981,37
03 (200h) VI 2.082,59
03 (200h) VI 2.192,08
04 (200h) IV 2.200,58
04 (200h) VI 2.563,23
05 (200h) V 2.698,07
05 (200h) VI 2.993,19
06 (200h) V 3.153,35
06 (200h) VI 3.490,68
04 (200h) VIl 2.563,23
06 (180h) VI 2.855,91
06 (180h-E) [ 2.454,70
06 (180h-E) Il 2.583,56
06 (180h-E) | 1l 2.720,32
06 (180h-E) | IV 2.865,25
06 (180h-E) | V 3.010,01
06 (180h-E) [ VI 3.331,97
06 (200h) V 3.153,35
06 (200h) VI 3.490,68
07 (180h) I 2.586,96
07 (180h) VI 3.352,67
07 (180h-E) | V 3.525,13
Médio 07 (200h) V 3.692,95
07 (200h) Vil 4.097,73
08 (180h) VI 3.952,85
09 (120h) I 2.501,87
09 (120h) V 2.796,14
09 (120h) Vil 3.122,72
09 (180h-E) [ 3.935,59
09 (180h-E) I 4.152,96
09 (180h-E) | 1lI 4.378,18
09 (180h-E) [ IV 4.627,74
09 (180h-E) [ V 4.893,32
09 (180h-E) [ VI 5.166,91
09 (180h-E) [ VI 5.464,78
10 (200h) V 6.070,64
11 (200h) VI 8.119,51
11 (180h-E) I 5.818,91
11 (180h-E) | VI 7.750,44
11 (200h) IV 6.829,50




REMUNERAGAO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ORGAO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLIiNICAS DE PORTO ALEGRE

VIGENCIA: ABR/2019

POSIGAO: DEZ/2019

DADOS DO CARGO

SALARIO BASE

PLANO GRUPO CLASSE | NIVEL ATIVO
Superior 12 (180h-E) VI 8.740,46
12 (180h-E) | VII 9.263,55
12 (200h) 11 7.689,54
13 (200h) v 9.738,36
15-M (120h) 11 7.156,80
Funcionarios que aderiram ao atual Plano de Cargos e 04 (200h) I 1.888,68
Salarios 04 (200h) Il 1.981,37
04 (200h) 11 2.082,59
Plano de Cargos e Salarios 04 (200h) \Y 2.200,58
Aprovado DEST em 28/10/2011 04 (200h) \Y 2.310,23
Autorizado MEC em 01/11/2011 04 (200h) Vi 2.436,70
Homologado SRT em 05/08/2013 04 (200h) VI 2.563,23
05 (200h) I 2.200,58
05 (200h) Il 2.327,07
05 (200h) 11 2.44510
05 (200h) \Y% 2.563,23
05 (200h) V 2.698,07
05 (200h) VI 2.841,42
05 (200h) VI 2.993,19
F-0 (200h) I 1.317,50
F-0 (200h) Il 1.358,55
F-0 (200h) 11 1.401,43
F-0 (200h) v 1.446,02
F-0 (200h) V 1.492,46
F-0 (200h) VI 1.538,85
F-0 (200h) VI 1.587,08
F-0 (200h) VI 1.637,05
F-0 (200h) IX 1.688,81
F-0 (200h) X 1.742,40
F-0 (200h) Xl 1.795,92
F-0 (200h) XIl 1.853,06
F-0 (200h) Xl 1.911,97
F-0 (200h) XIV 1.972,66
F-1 (180h) I 1.470,14
F-1 (180h) Il 1.516,73
F-1 (180h) 11 1.564,91
F-1 (180h) 1Y 1.613,13
F-1 (180h) V 1.664,53
F-1 (180h) VI 1.717,58
F-1 (180h) VI 1.770,58
F-1 (180h) VI 1.826,81
F-1 (180h) IX 1.884,66
F-1 (180h) X 1.944 11
F-1 (180h) Xl 2.005,16
F-1 (180h) XIl 2.067,82
F-1 (180h) Xl 2.133,70
F-1 (180h) XV 2.201,18
F-1 (200h) I 1.633,51
F-1 (200h) Il 1.685,25
F-1 (200h) 11 1.738,79
F-1 (200h) v 1.792,37




REMUNERAGAO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ORGAO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLIiNICAS DE PORTO ALEGRE

VIGENCIA: ABR/2019

POSIGAO: DEZ/2019

DADOS DO CARGO

SALARIO BASE

PLANO GRUPO CLASSE | NIVEL P
F-1(200n) | V 1.849,50
F-1(200h) | VI 1.908,42
F-1(200n) | VII 1.967,30
F-1(200n) | VIIi 2.029,80
F-1(200n) | IX 2.094,08
F-1(200h) | X 2.160,12
F-1(200n) | XI 2.227,96
F-1(200h) | XIi 2.297 59
F-1(200n) | XIIi 2.370,79
F-1(200h) | XIV 2.44578
F-2 (200h) | 2.026,24
F-2 (200h) | Il 2.090,50
F-2 (200n) | 1l 2.154,78
F-2 (200h) | IV 2.222,63
F-2 (200n) | V 2.294,01
F-2 (200h) | VI 2.365,41
F-2 (200n) | VII 2.440,42
F-2 (200n) | VIIi 2.517,14
F-2 (200n) | IX 2.595,69
F-2 (200h) | X 2.677,81
F-2 (200n) | XI 2.761,75
F-2 (200h) | XIi 2.849,21
F-2 (200n) | XIIi 2.938,47

Fundamental LF-2.(2000) | XV 3.031,32
F-3 (200h) | 2.511,80
F-3 (200h) | Il 2.590,36
F-3 (200n) | Il 2.672,49
F-3 (200h) | IV 2.756,41
F-3 (200n) | V 2.843,86
F-3 (200h) | VI 2.933,16
F-3 (200n) | VII 3.025,95
F-3 (200n) | VIIi 3.120,56
F-3 (200n) | IX 3.218,76
F-3 (200h) | X 3.320,52
F-3 (200n) | XI 3.425,85
F-3 (200h) | XIi 3.532,93
F-3 (200n) | XIIi 3.645,42
F-3 (200h) | XIV 3.759,67
M-1(180h) | | 2.260,65
M-1(180h) | Il 2.331,31
M-1(180h) | Il 2.405,23
M-1(180h) | IV 2.480,75
M-1(180h) | V 2.559,49
M-1(180h) | VI 2.639,79
M-1(180h) | VII 2.723,37
M-1(180h) | VIIi 2.808,51
M-1(180h) | IX 2.896,89
M-1(180n) | X 2.988,46
M-1(180h) | XI 3.083,30
M-1(180h) | XIi 3.179,69
M-1(180h) | XIIi 3.280,88




REMUNERAGAO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ORGAO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLiNICAS DE PORTO ALEGRE
VIGENCIA: ABR/2019
POSICAO: DEZ/2019

DADOS DO CARGO [ SALARIO BASE
PLANO GRUPO CLASSE | NIVEL P

M-1(180h) | XIV 3.383,73
M-1(200h) | | 2.511,80
M-1(200h) | Il 2.590,36
M-1(200h) | il 2.672,49
M-1(200h) | IV 2.756,41
M-1(200h) | V 2.843,86
M-1(200h) | VI 2.933,16
M-1(200h) | VII 3.025,95
M-1(200h) | VIIi 3.120,56
M-1(200h) | IX 3.218,76
M-1(200h) | X 3.320,52
M-1(200h) | XI 3.425,85
M-1(200h) | XIi 3.532,93
M-1(200h) | XIIi 3.645,42
M-1(200h) | XIV 3.759,67
M-2 (200h) | | 3.115,22
M-2 (200h) | Il 3.213,40
M-2 (200h) | Il 3.315,15
M-2 (200h) | IV 3.418,70
M-2 (200h) | V 3.525,82
M-2 (200h) | VI 3.638,27
M-2 (200h) | VII 3.752,55
M-2 (200h) | VIIi 3.870,36
M-2 (200h) | IX 3.991,77
M-2 (200h) | X 4.118,53
M-2 (200h) | XI 4.247,03
M-2 (200h) | XIi 4.380,94
M-2 (200h) | XIIi 452017
M-2 (200h) | XIV 4.661,19
M-3 (180h) | | 3.476,90
M-3 (180h) | Il 3.586,17
M-3 (180h) | Il 3.698.,61
M-3 (180h) | IV 3.815,93
M-3 (180h) | V 3.934,81
M-3 (180h) | VI 4.060,14
M-3 (180h) | VII 4.187,05
M-3 (180h) | VIIi 4.318,81
M-3 (180h) | IX 4.455 37
M-3 (180h) | X 459515
M-3 (180h) | XI 4.739,79
M-3 (180h) | XIi 4.889,18
M-3 (180h) | XIIi 504345
M-3 (180h) | XIV 5.202,52
08 (200h) | 3.515,94
08 (200h) I 3.701,46
08 (200n) | I 3.895,31
08 (200n) | IV 4.106,19
08 (200n) | V 434218
08 (200n) | VI 4.578,30
08 (200n) | VI 4.831,21
09 (180n-E) | | 3.935,59




REMUNERAGAO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ORGAO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLIiNICAS DE PORTO ALEGRE

VIGENCIA: ABR/2019

POSIGAO: DEZ/2019

DADOS DO CARGO

SALARIO BASE

PLANO GRUPO CLASSE | NIVEL P

09 (180n-E) | i 4.152,96
09 (180h-E) | 1l 4.378,18
09 (180h-E) | IV 4.627,74
09 (180h-E) | V 4.893,32
09 (180n-E) | VI 5.166,91
09 (180h-E) | VII 5.464,78
10 (200h) | 4.864,92
10 (200h) I 5.143,21
10 (200h) | Il 5.429,91
10 (200n) | IV 574184
10 (200h) | V 6.070,64
10 (200n) | VI 6.433,23
10 (200h) | VI 6.804,25
11 (200h) | 5.767,21
11 (200h) I 6.095,98
11(200n) | 1Nl 6.458,56
11(200h) | IV 6.829,50
11(200n) | V 7.234,21
11 (200h) | VI 7.664,21
11 (200n) | VI 8.119,51
M-1(180h) | | 2.260,65
M-1(180h) | Il 2.331,31
M-1(180h) | Il 2.405,23
M-1(180h) | IV 2.480,75
M-1(180h) | V 2.559,49
M-1(180h) | VI 2.639,79
M-1(180h) | VII 2.723,37
M-1(180h) | VIIi 2.808,51
M-1(180h) | IX 2.896,89
M-1(180n) | X 2.988,46
M-1(180h) | XI 3.083,30
M-1(180h) | XIi 3.179,69
M-1(180h) | XIIi 3.280,88
M-1(180h) | XIV 3.383,73
M-1(200h) | | 2.511,80
M-1(200h) | Il 2.590,36
M-1(200h) | Il 2.672,49
M-1(200h) | IV 2.756,41
M-1(200h) | V 2.843,86
M-1(200n) | VI 2.933,16
M-1(200h) | VII 3.025,95
M-1(200h) | VIIi 3.120,56
M-1(200h) | IX 3.218,76
M-1(200n) | X 3.320,52
M-1(200h) | XI 3.425,85
M-1(200h) | XIi 3.532,93
M-1(200h) | XIIi 3.645,42
M-1(200h) | XIV 3.759,67
M-2 (200h) | | 3.115,22
M-2 (200h) | Il 3.213,40
M-2 (200h) | Il 3.315,15




REMUNERAGAO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ORGAO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLIiNICAS DE PORTO ALEGRE

VIGENCIA: ABR/2019

POSIGAO: DEZ/2019

DADOS DO CARGO

SALARIO BASE

PLANO GRUPO CLASSE | NIVEL P
M-2 (200h) | IV 3.418,70
M-2 (200h) | V 3.525,82
M-2 (200h) | VI 3.638,27
M-2 (200h) | VII 3.752,55
M-2 (200h) | VIIi 3.870,36
M-2 (200h) | IX 3.991,77
M-2 (200h) | X 4.118,53
M-2 (200h) | XI 4.247,03
M-2 (200h) | XIi 4.380,94
M-2 (200h) | XIIi 452017
M-2 (200h) | XIV 4.661,19
M-3 (180h) | | 3.476,90
M-3 (180h) | Il 3.586,17
M-3 (180h) | Il 3.698,61
M-3 (180h) | IV 3.815,93
M-3 (180h) | V 3.934,81
M-3 (180h) | VI 4.060,14
M-3 (180h) | VII 4.187,05
M-3 (180h) | VIII 4.318,81
M-3 (180h) | IX 4.455 37
M-3 (180h) | X 4.595,15
M-3 (180h) | XI 4.739,79
M-3 (180h) | XII 4.889,18
M-3 (180h) | XIIi 504345
M-3 (180h) | XIV 5.202,52
M-3 (200h) | | 3.863,24
M-3 (200h) | Il 3.984,61
M-3 (200h) | il 4.109,57
M-3 (200h) | IV 4.239,93
M-3 (200h) | V 4.372,02
M-3 (200h) | VI 4.511,28
Médio M-3 (200h) | VII 4.652,29
M-3 (200h) | VIIi 4.798,68
M-3 (200h) | IX 4.950,42
M-3 (200h) | X 5.105,73
M-3 (200h) | XI 5.266,43
M-3 (200h) | XIi 543245
M-3 (200h) | XIIi 5.603,82
M-3 (200h) | XIV 5.780,56
M-4 (200h) | | 4.789,74
M-4 (200h) | Il 4.939,71
M-4 (200h) | 1l 5.096,82
M-4 (200h) | IV 5.257,48
M-4 (200h) | V 5.421,70
M-4 (200h) | VI 559314
M-4 (200h) | VII 5.769,84
M-4 (200h) | VIIi 5.950,13
M-4 (200h) | IX 6.137,59
M-4 (200h) | X 6.332,19
M-4 (200h) | XI 6.530,37
M-4 (200h) | XIi 6.737,44




REMUNERAGAO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ORGAO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLIiNICAS DE PORTO ALEGRE

VIGENCIA: ABR/2019

POSIGAO: DEZ/2019

DADOS DO CARGO

SALARIO BASE

PLANO GRUPO CLASSE | NIVEL P
M-4 (200h) | XIIi 6.949,88
M-4 (200h) | XIV 7.167,66
T-1 (200h) | 3.115,22
T-1(200n) | I 3.213,40
T-1(200h) | 1l 3.315,15
T-1(200n) | IV 3.418,70
T-1(200h) | V 3.525,82
T-1(200n) | VI 3.638,27
T-1(200h) | VI 3.752,55
T-1(200n) | VIl 3.870,36
T-1(200h) | IX 3.991,77
T-1(200n) | X 4.118,53
T-1(200h) | XI 4.247,03
T-1(200n) | XII 4.380,94
T-1(200h) | XIII 4.520,17
T-1(200n) | XIV 4.661,19
T-2 (180h) | 3.476,90
T-2 (180n) | I 3.586,17
T-2 (180h) | I 3.698,61
T-2 (180n) | IV 3.815,93
T-2 (180h) | V 3.934,81
T-2 (180n) | VI 4.060,14
T-2 (180h) | VI 4.187,05
T-2 (180n) | VIII 4.318,81
T-2 (180h) | IX 4.455 37
T-2(180n) | X 459515
T-2 (180h) | XI 4.739,79
T-2 (180n) | XII 4.889,18
T-2 (180h) | XIII 5.043 45
T-2 (180n) | XIV 5.202,52
T-2 (200h) | 3.863,24
T-2 (200n) | I 3.984,61
T-2 (200h) | 1l 4.109,57
T-2 (200n) | IV 4.239,93
T-2 (200h) | V 4.372,02
T-2 (200n) | VI 4511,28
T-2 (200h) | VIl 4.652,29
T-2 (200n) | VIl 4.798,68
T-2 (200h) | IX 4.950,42
T-2 (200n) | X 5.105,73
T-2 (200h) | XI 5.266,43
T-2 (200n) | XII 543245
T-2 (200h) | XIII 5.603,82
T-2 (200n) | XIV 5.780,56
T-3 (120h) | 2.873,87
T-3 (120n) | I 2.963,83
T-3(120h) | 1N 3.058,09
T-3(120n) | IV 3.154,49
T-3(120h) | V 3.253,01
T-3 (120n) | VI 3.355,85
T-3 (120h) | VIl 3.461,91




REMUNERAGAO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ORGAO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLIiNICAS DE PORTO ALEGRE

VIGENCIA: ABR/2019

POSIGAO: DEZ/2019

DADOS DO CARGO

SALARIO BASE

PLANO GRUPO CLASSE | NIVEL P
T-3 (120h) | VIl 3.570,09
T-3(120h) | IX 3.682,51
T-3(120h) | X 3.799,28
T-3(120h) | XI 3.918,17
T-3 (120h) | Xl 4.042,45
T-3 (120h) | XIII 4.169,95
T-3 (120h) | XIV 4.300,61
T-3 (200h) | 4.789,74
T-3(200h) | I 4.939,71
T-3(200h) | i 5.096,82
T-3(200h) | IV 5.257,48
T-3 (200n) | V 5.421,70
T-3 (200h) | VI 559314
T-3(200h) | VII 5.769,84
T-3 (200h) | VIl 5.950,13
T-3(200h) | IX 6.137,59
T-3(200h) | X 6.332,19
T-3(200h) | XI 6.530,37
T-3 (200h) | XIl 6.737,44
T-3 (200h) | XIII 6.949,88
T-3 (200h) | XIV 7.167,66
16 (200h) | 14.080,60
16 (200h) I 14.948,99
16 (200h) | Il 15.876,49
16 (200h) | IV 16.879,85
16 (200n) | V 17.933,72
16 (200h) | VI 19.055,20
16 (200h) | VI 20.252,48
17 (200h) | 16.938,87
17 (200h) I 17.992,78
17 (200h) | Il 19.122,66
17 (200h) | IV 20.328,33
17 (200h) | V 21.601,48
17 (200h) | VI 22.958,98
17 (200h) | VI 24 417 56
S-1(150n) | | 5.028,99
S-1(150h) | I 5.186,95
S-1(150h) | 1 5.350,32
S-1(150h) | IV 5519,01
S-1(150n) |V 5.693,06
S-1(150h) | VI 5.872,51
S-1(150h) | VI 6.057,28
S-1(150h) | VIl 6.247,38
S-1(150h) | IX 6.444,23
S-1(150h) | X 6.647,72
S-1(150h) | FC 8.119,51
S-1(180h) | | 6.034,76
S-1(180h) | I 6.224,35
S-1(180h) | 1 6.420,38
S-1(180h) | IV 6.622,82
S-1(180h) | V 6.831,69




REMUNERAGAO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ORGAO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLiNICAS DE PORTO ALEGRE
VIGENCIA: ABR/2019
POSICAO: DEZ/2019

DADOS DO CARGO [ SALARIO BASE
PLANO GRUPO CLASSE | NIVEL P
S-1(180h) | VI 7.047,01
S-1(180h) | VI 7.268,72
S-1(180h) | VIl 7.496,84
S-1(180n) | IX 7.733,05
S-1(180h) | X 7.977,27
S-1 (200h) | 6.705,28
S-1(200h) | I 6.915,97
S-1(200n) | 1 7.133,77
S-1(200h) | IV 7.358,68
S-1(200n) | V 7.590,75
S-1(200h) | VI 7.830,01
S-1(200n) | VI 8.076,34
S-1(200h) | VIl 8.329,81
S-1(200n) | IX 8.592,29
S-1(200h) | X 8.863,62
S-2 (120h) | 5.148,94
S-2(120n) | I 5.310,69
S-2(120n) | 1 547884
S2(120n) | IV 5.651,30
S2(120n) | V 5.829,11
S-2 (120n) | VI 6.012,28
S-2 (120n) | VI 6.201,89
S-2 (120h) | VIl 6.397,86
S-2(120n) | IX 6.599,26
S2(120n) | X 6.807,07
S-2 (120n) | FC 7.620,52
S-2 (150h) | 6.436,18
S2(150n) | I 6.638,36
S-2 (150h) | 1 6.848 57
S2 (150n) | IV 7.064,12
S2 (150h) | V 7.286,37
S-2 (150n) | VI 7.515,39
S-2 (150h) | Vil 7.752,32
S-2 (150n) | VIl 7.997,35
S-2 (150h) | IX 8.249,03
S2(150n) | X 8.508,80
S-2 (180h) | 7.723,39
S-2(180n) | I 7.965,99
S-2 (180h) | 1 8.218,26
S-2(180n) | IV 8.476,93
S2(180h) | V 8.743,68
S-2(180n) | VI 9.018,41
S-2 (180h) | VI 9.302,78
S-2 (180n) | VIl 9.596,85
S-2 (180h) | IX 9.898,88
S2(180n) | X 10.210,56
S-2 (200h) | 8.581,58
S-2(200n) | I 8.851,12
S-2 (200h) | 1 9.131,41
S-2(200n) | IV 9.418,83
S-2(200h) | V 9.715.17




REMUNERAGAO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ORGAO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLiNICAS DE PORTO ALEGRE
VIGENCIA: ABR/2019
POSICAO: DEZ/2019

DADOS DO CARGO —TsALARIO BASE
PLANO GRUPO CLASSE | NIVEL P

S-2 (200h) | VI 10.020,46
S-2 (200n) | VI 10.336,42
S-2 (200h) | VIl 10.663,13
S-2(200n) | IX 10.998,78
S2(200h) | X 11.345,09
S-2 (200n) | FC 11.635,45
S-3 (120h) | 6.590,68
S-3(120n) | I 6.797,42
S-3(120h) | 1 7.011,65
S-3(120n) | IV 7.232,29
S-3(120h) | V 7.460,44
S-3(120n) | VI 7.696,07
S-3(120h) | VI 7.938,14
S-3 (120n) | Vil 8.187,75
S-3(120h) | IX 8.445 91
S-3(120h) | X 8.711,55
S-3 (150h) | 8.238,35
S-3(150n) | I 8.496,77
S-3(150h) | 1 8.764,54
S-3(150n) | IV 9.040,37
S-3(150h) | V 9.325,53
S-3 (150n) | VI 9.620,13
S-3 (150h) | VI 9.922,71
S-3 (150n) | VIl 10.234,68
S-3(150h) | IX 10.557,35
S-3(150h) | X 10.889,37
S-3 (180h) | 9.886,05
S-3(180n) | I 10.196,12
S-3(180h) | 1 10.517,44
S-3(180n) | IV 10.848 41
S-3(180h) | V 11.190,64
S-3(180n) | VI 11.544,17
S-3(180h) | VI 11.907,24
S-3 (180n) | VIII 12.281,62
S-3(180h) | IX 12.668,82
S-3(180h) | X 13.067,27
S-3 (200h) | 10.984,47
S-3(200n) | I 11.329,01
S-3(200h) | 1 11.686,03
S-3(200n) | IV 12.053,79
S-3(200h) | V 12.434,08
S-3 (200n) | VI 12.826,84
S-3(200h) | VI 13.230,29
S-3 (200n) | VIl 13.646,24
S-3(200h) | IX 14.076,49
S-3(200h) | X 14.519,20
S-3M (100h) | | 5.457,00
S-3M (100h) [ 1 5.631,00
S-3M (100h) |1l 5.811,00
S-3M (100h) [ IV 5.990,00
S-3M (100h) |V 6.180,00




REMUNERAGAO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ORGAO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLiNICAS DE PORTO ALEGRE
VIGENCIA: ABR/2019
POSICAO: DEZ/2019

DADOS DO CARGO ’ SALARIO BASE
PLANO GRUPO CLASSE | NIVEL ATIVO
S-3M (100h) | VI 6.377,00
S-3M (100h) [ VI 6.581,00
S-3M (100h) | VI 6.782,00
S-3M (100h) | IX 6.998,00
S-3M (100h) | X 7.216,00
S-3M (120h) I 6.548,40
S-3M (120h) Il 6.757,20
S-3M (120h) | Il 6.973,20
S-3M (120h) [ IV 7.188,00
S-3M (120h) | V 7.416,00
S-3M (120h) [ VI 7.652,40
S-3M (120h) | VI 7.897,20
S-3M (120h) [ VIl 8.138,40
S-3M (120h) | IX 8.397,60
S-3M (120h) [ X 8.659,20
S-3M (150h) I 8.185,50
Superior | S-3M (150h) Il 8.446,50
S-3M (150h) | Il 8.716,50
S-3M (150h) | IV 8.985,00
S-3M (150h) | V 9.270,00
S-3M (150h) | VI 9.565,50
S-3M (150h) | VI 9.871,50
S-3M (150h) [ VIl 10.173,00
S-3M (150h) | IX 10.497,00
S-3M (150h) | X 10.824,00
S-3M (180h) I 9.822,60
S-3M (180h) Il 10.135,80
S-3M (180h) | Il 10.459,80
S-3M (180h) [ IV 10.782,00
S-3M (180h) | V 11.124,00
S-3M (180h) [ VI 11.478,60
S-3M (180h) | VI 11.845,80
S-3M (180h) [ VIl 12.207,60
S-3M (180h) | IX 12.596,40
S-3M (180h) | X 12.988,80
S-3M (200h) I 10.914,00
S-3M (200h) Il 11.262,00
S-3M (200n) | Il 11.622,00
S-3M (200h) [ IV 11.980,00
S-3M (200n) | V 12.360,00
S-3M (200h) [ VI 12.754,00
S-3M (200h) | VI 13.162,00
S-3M (200h) [ VIl 13.564,00
S-3M (200h) | IX 13.996,00
S-3M (200h) [ X 14.432,00
S-4 (120h) I 8.435,21
S-4 (120h) Il 8.700,83
S-4 (120h) I 8.975,03
S-4 (120h) Y 9.256,76
S-4 (120h) Vv 9.549,16
S-4 (120h) VI 9.850,13




REMUNERAGAO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ORGAO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLiNICAS DE PORTO ALEGRE
VIGENCIA: ABR/2019
POSICAO: DEZ/2019

DADOS DO CARGO [ SALARIO BASE
PLANO GRUPO CLASSE | NIVEL P
S-4 (120h) | VI 10.159,72
S-4 (120h) | VIl 10.479,96
S-4(120n) | IX 10.809,87
S-4(120h) | X 11.150,48
S-4 (200h) | 14.058,63
S-4(200h) | I 14.501,35
S-4(200h) | 1 14.958,36
S-4 (200h) | IV 15.427,91
S-4(200h) | V 15.915,27
S-4 (200h) | VI 16.416,90
S-4 (200h) | VI 16.932,82
S-4 (200h) | ViII 17.466,60
S-4(200h) | IX 18.016,46
S-4(200h) | X 18.584,16
S-4M (100h) || 6.987,00
S-4M (100R) [ 1i 7.209,00
S-4M (100h) |1l 7.436,00
S-4M (100n) | IV 7.672,00
S-4M (100h) |V 7.909,00
S-4M (100h) | VI 8.159,00
S-4M (100n) | VI 8.416,00
S-4M (100h) [ VIII 8.680,00
S-4M (100n) | IX 8.953,00
S-4M (100h) | X 9.235,00
S-AM (120h) | | 8.384,40
S-4M (120n) [ 1i 8.650,80
S-4M (120h) [ 1II 8.923,20
S-4M (120n) | IV 9.206,40
S-4M (120h) |V 9.490,80
S-4M (120h) [ VI 9.790,80
S-4M (120n) | VI 10.099,20
S-4M (120h) [ VIII 10.416,00
S-AM (120n) | IX 10.743,60
S-4M (120n) | X 11.082,00
S-AM (150h) | | 10.480,50
S-4M (150n) [ 1i 10.813,50
S-4M (150h) | 1II 11.154,00
S-4M (150n) | IV 11.508,00
S-4M (150h) |V 11.863,50
S-4M (150h) | VI 12.238,50
S-4M (150n) | VI 12.624,00
S-4M (150h) [ VIII 13.020,00
S-AM (150n) | IX 13.429,50
S-4M (150n) | X 13.852,50
S-4M (180h) | | 12.576,60
S-4M (180R) [ i 12.976,20
S-4M (180h) | 1II 13.384,80
S-4M (180h) | IV 13.809,60
S-4M (180h) |V 14.236,20
S-4M (180h) | VI 14.686,20
S-4M (180h) | VI 15.148,80




REMUNERAGAO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ORGAO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLIiNICAS DE PORTO ALEGRE

VIGENCIA: ABR/2019

POSIGAO: DEZ/2019

DADOS DO CARGO

SALARIO BASE

PLANO GRUPO CLASSE | NIVEL —
S-4M (180h) | VIl 15.624,00
S-4M (180n) | IX 16.115,40
S-4M (180h) | X 16.623,00
S-4M (200h) | | 13.974,00
S-4M (200h) |1 14.418,00
S-4M (200h) |1l 14.872,00
S-4M (200h) | IV 15.344,00
S-4M (200h) |V 15.818,00
S-4M (200h) | VI 16.318,00
S-4M (200h) | VI 16.832,00
S-4M (200h) | VIl 17.360,00
S-4M (200n) | IX 17.906,00
S-4M (200h) | X 18.470,00
S-5M (100h) | | 8.945,00
S-5M (100h) [ 1 9.224,00
S-5M (100h) |1l 9.514,00
S-5M (100h) | IV 9.818,00
S-5M (100h) |V 10.121,00
S-5M (100h) | VI 10.443,00
S-5M (100h) | VI 10.768,00
S-5M (100h) | VIl 11.110,00
S-5M (100n) | IX 11.461,00
S-5M (100h) | X 11.820,00
S-5M (120h) | | 10.734,00
S-5M (120h) |1 11.068,80
S-5M (120h) |1l 11.416,80
S-5M (1200) | IV 11.781,60
S-5M (120h) |V 12.145,20
S-5M (120h)| VI 12.531,60
S-5M (120h) | VI 12.921,60
S-5M (120h) | VIl 13.332,00
S-5M (120n) | IX 13.753,20
S-5M (120n) | X 14.184,00
S-5M (150h) | | 13.417,50
S-5M (150h) |1 13.836,00
S-5M (150h) |1l 14.271,00
S-5M (150h) | IV 14.727,00
S-5M (150h) |V 15.181,50
S-5M (150h) | VI 15.664,50
S-5M (150h) | VI 16.152,00
S-5M (150h) | VIl 16.665,00
S-5M (150n) | IX 17.191,50
S-5M (150h) | X 17.730,00
S-5M (180h) | | 16.101,00
S-5M (180h) [ i 16.603,20
S-5M (180h) |1l 17.125,20
S-5M (180h) | IV 17.672,40
S-5M (180h) |V 18.217,80
S-5M (180h)| VI 18.797,40
S-5M (180h) | VI 19.382,40
S-5M (180h) | VIl 19.998,00




REMUNERAGAO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ORGAO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLIiNICAS DE PORTO ALEGRE

VIGENCIA: ABR/2019

POSIGAO: DEZ/2019

DADOS DO CARGO

SALARIO BASE

PLANO GRUPO CLASSE | NIVEL P
S-5M (180n) | IX 20.629,80
S-5M (180h) | X 21.276,00
S-5M (200h) | | 17.890,00
S-5M (200n) [ i 18.448,00
S-5M (200h) | 1II 19.028,00
S-5M (200n) | IV 19.636,00
S-5M (200h) |V 20.242,00
S-5M (200h) | VI 20.886,00
S-5M (200n) | VI 21.536,00
S-5M (200h) [ VIII 22.220,00
S-5M (200n) | IX 22.922,00
S-5M (200h) | X 23.640,00

Fonte: Coordenadoria de Gestao de Pessoas
OBSERVACOES SOBRE AS PARCELAS BASICAS:

(1) Adicional por tempo de Servigo: 1% do salario base a cada ano de tempo de servigo para funcionarios admitidos até
15/10/1996, conforme Plano de Beneficios abr/1989 e 5% do salario base a cada 5 anos de tempo de servigo para
funcionarios admitidos a partir de 16/10/1996, conforme Convengéo Coletiva de Trabalho.
(2) Periculosidade: Conforme laudo técnico do Servigo de Medicina Ocupacional-SMO.
(3) Insalubridade: Conforme laudo técnico do Servigo de Medicina Ocupacional-SMO.

(4) Quebra de Caixa: R$ 939,92 para profissionais que exercem fungédo de Caixa, conforme Plano de Cargos e Salarios de

2011.

(5) Adicional de Especializagao: 2% do salario base, para Enfermeiros que possuem especializagéo, conforme Convengéo

Coletiva de Trabalho.

(6) Adicional de Funcao (Médicos): 12% ou 23% do salario base, conforme critérios definidos no Plano de Cargos e

Salarios de 2011.

(7) Responsabilidade Técnica: 3 salarios minimos para Farmacéutico responsavel técnico, conforme Convengao Coletiva

de Trabalho.




