
ATIVO
02 (200h) I 1.480,78
02 (200h) III 1.611,44
02 (200h) IV 1.681,12
02 (200h) V 1.759,49
02 (200h) VI 1.855,35
02 (200h) VII 1.942,43
03 (180h) VII 1.853,02
03 (180h) VII 2.038,19
03 (200h) II 1.768,22
03 (200h) V 2.046,95
03 (200h) VI 2.151,52
03 (200h) VII 2.264,64
04 (200h) IV 2.273,42
04 (200h) VII 2.648,07
05 (200h) III 2.526,03
05 (200h) VI 2.935,47
05 (200h) VII 3.092,26
06 (200h) VII 3.606,22
04 (200h) VII 2.648,07
06 (180h) VII 2.950,44

06 (180h-E) I 2.535,95
06 (180h-E) II 2.669,08
06 (180h-E) IV 2.960,09
06 (180h-E) VI 3.267,64
06 (180h-E) VII 3.442,26
06 (200h) V 3.257,73
06 (200h) VII 3.606,22
07 (180h) II 2.672,59
07 (180h) VII 3.463,64
07 (200h) V 3.815,19
07 (200h) VII 4.233,36
09 (120h) VI 3.050,27
09 (120h) VII 3.226,08

09 (180h-E) I 4.065,86
09 (180h-E) II 4.290,42
09 (180h-E) IV 4.780,92
09 (180h-E) V 5.055,29
09 (180h-E) VI 5.337,93
09 (180h-E) VII 5.645,66
10 (200h) V 6.271,58
11 (200h) VII 8.388,27

11 (180h-E) VII 8.006,98
11 (200h) IV 7.055,56

12 (180h-E) VII 9.570,17
12 (200h) IV 8.414,41
13 (200h) V 10.679,11

15-M (120h) III 7.324,80

CLASSE

Funcionários que permaneceram no 
antigo Plano de Cargos e Salários

Plano de Cargos e Salários
Aprovado CISE em 23/08/1985
Autorizado MEC em 25/09/1985

Homologado no MTb em 18/12/1986

Ajuste no Plano de Cargos
Aprovado DEST em 29/06/2006
Autorizado MEC em 28/09/2006

Homologado no DRT em 31/10/2006

Fundamental

Médio

Superior

POSIÇÃO: DEZ/2021
DADOS DO CARGO

GRUPO
SALÁRIO BASE

REMUNERAÇÃO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ÓRGÃO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLÍNICAS DE PORTO ALEGRE
VIGÊNCIA: MAR/2021

NÍVELPLANO



ATIVO
CLASSE

POSIÇÃO: DEZ/2021
DADOS DO CARGO

GRUPO
SALÁRIO BASE

REMUNERAÇÃO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ÓRGÃO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLÍNICAS DE PORTO ALEGRE
VIGÊNCIA: MAR/2021

NÍVELPLANO

04 (200h) I 1.951,20
04 (200h) II 2.046,95
04 (200h) III 2.151,52
04 (200h) IV 2.273,42
04 (200h) V 2.386,70
04 (200h) VI 2.517,35
04 (200h) VII 2.648,07
F-0 (200h) I 1.361,11
F-0 (200h) II 1.403,52
F-0 (200h) III 1.447,82
F-0 (200h) IV 1.493,88
F-0 (200h) V 1.541,86
F-0 (200h) VI 1.589,79
F-0 (200h) VII 1.639,61
F-0 (200h) VIII 1.691,24
F-0 (200h) IX 1.744,71
F-0 (200h) X 1.800,07
F-0 (200h) XI 1.855,36
F-0 (200h) XII 1.914,40
F-0 (200h) XIII 1.975,26
F-0 (200h) XIV 2.037,96
F-1 (180h) I 1.518,80
F-1 (180h) II 1.566,93
F-1 (180h) III 1.616,71
F-1 (180h) IV 1.666,52
F-1 (180h) V 1.719,63
F-1 (180h) VI 1.774,43
F-1 (180h) VII 1.829,19
F-1 (180h) VIII 1.887,28
F-1 (180h) IX 1.947,04
F-1 (180h) X 2.008,46
F-1 (180h) XI 2.071,53
F-1 (180h) XII 2.136,26
F-1 (180h) XIII 2.204,33
F-1 (180h) XIV 2.274,04
F-1 (200h) I 1.687,58
F-1 (200h) II 1.741,03
F-1 (200h) III 1.796,34
F-1 (200h) IV 1.851,70
F-1 (200h) V 1.910,72
F-1 (200h) VI 1.971,59
F-1 (200h) VII 2.032,42
F-1 (200h) VIII 2.096,99
F-1 (200h) IX 2.163,39
F-1 (200h) X 2.231,62
F-1 (200h) XI 2.301,71
F-1 (200h) XII 2.373,64
F-1 (200h) XIII 2.449,26
F-1 (200h) XIV 2.526,74
F-2 (200h) I 2.093,31
F-2 (200h) II 2.159,70
F-2 (200h) III 2.226,10

Funcionários que aderiram ao atual Plano de Cargos e 
Salários

Plano de Cargos e Salários
Aprovado DEST em 28/10/2011
Autorizado MEC em 01/11/2011

Homologado SRT em 05/08/2013

Fundamental



ATIVO
CLASSE

POSIÇÃO: DEZ/2021
DADOS DO CARGO

GRUPO
SALÁRIO BASE

REMUNERAÇÃO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ÓRGÃO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLÍNICAS DE PORTO ALEGRE
VIGÊNCIA: MAR/2021

NÍVELPLANO

F-2 (200h) IV 2.296,20
F-2 (200h) V 2.369,94
F-2 (200h) VI 2.443,71
F-2 (200h) VII 2.521,20
F-2 (200h) VIII 2.600,46
F-2 (200h) IX 2.681,61
F-2 (200h) X 2.766,45
F-2 (200h) XI 2.853,16
F-2 (200h) XII 2.943,52
F-2 (200h) XIII 3.035,73
F-2 (200h) XIV 3.131,66
F-3 (200h) I 2.594,94
F-3 (200h) II 2.676,10
F-3 (200h) III 2.760,95
F-3 (200h) IV 2.847,65
F-3 (200h) V 2.937,99
F-3 (200h) VI 3.030,25
F-3 (200h) VII 3.126,11
F-3 (200h) VIII 3.223,85
F-3 (200h) IX 3.325,30
F-3 (200h) X 3.430,43
F-3 (200h) XI 3.539,25
F-3 (200h) XII 3.649,87
F-3 (200h) XIII 3.766,08
F-3 (200h) XIV 3.884,12
M-1 (180h) I 2.335,48
M-1 (180h) II 2.408,48
M-1 (180h) III 2.484,84
M-1 (180h) IV 2.562,86
M-1 (180h) V 2.644,21
M-1 (180h) VI 2.727,17
M-1 (180h) VII 2.813,51
M-1 (180h) VIII 2.901,47
M-1 (180h) IX 2.992,78
M-1 (180h) X 3.087,38
M-1 (180h) XI 3.185,36
M-1 (180h) XII 3.284,94
M-1 (180h) XIII 3.389,48
M-1 (180h) XIV 3.495,73
M-1 (200h) I 2.594,94
M-1 (200h) II 2.676,10
M-1 (200h) III 2.760,95
M-1 (200h) IV 2.847,65
M-1 (200h) V 2.937,99
M-1 (200h) VI 3.030,25
M-1 (200h) VII 3.126,11
M-1 (200h) VIII 3.223,85
M-1 (200h) IX 3.325,30
M-1 (200h) X 3.430,43
M-1 (200h) XI 3.539,25
M-1 (200h) XII 3.649,87
M-1 (200h) XIII 3.766,08



ATIVO
CLASSE

POSIÇÃO: DEZ/2021
DADOS DO CARGO

GRUPO
SALÁRIO BASE

REMUNERAÇÃO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ÓRGÃO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLÍNICAS DE PORTO ALEGRE
VIGÊNCIA: MAR/2021

NÍVELPLANO

M-1 (200h) XIV 3.884,12
M-2 (200h) I 3.218,33
M-2 (200h) II 3.319,76
M-2 (200h) III 3.424,88
M-2 (200h) IV 3.531,86
M-2 (200h) V 3.642,52
M-2 (200h) VI 3.758,70
M-2 (200h) VII 3.876,76
M-2 (200h) VIII 3.998,47
M-2 (200h) IX 4.123,90
M-2 (200h) X 4.254,85
M-2 (200h) XI 4.387,61
M-2 (200h) XII 4.525,95
M-2 (200h) XIII 4.669,79
M-2 (200h) XIV 4.815,48
08 (200h) I 3.632,32
08 (200h) II 3.823,98
08 (200h) III 4.024,24
08 (200h) IV 4.242,10
08 (200h) V 4.485,91
08 (200h) VI 4.729,84
08 (200h) VII 4.991,12

09 (180h-E) I 4.065,86
09 (180h-E) II 4.290,42
09 (180h-E) III 4.523,10
09 (180h-E) IV 4.780,92
09 (180h-E) V 5.055,29
09 (180h-E) VI 5.337,93
09 (180h-E) VII 5.645,66
10 (200h) I 5.025,95
10 (200h) II 5.313,45
10 (200h) III 5.609,64
10 (200h) IV 5.931,89
10 (200h) V 6.271,58
10 (200h) VI 6.646,17
10 (200h) VII 7.029,47
11 (200h) I 5.958,10
11 (200h) II 6.297,76
11 (200h) III 6.672,34
11 (200h) IV 7.055,56
11 (200h) V 7.473,66
11 (200h) VI 7.917,90
11 (200h) VII 8.388,27

M-1 (180h) I 2.335,48
M-1 (180h) II 2.408,48
M-1 (180h) III 2.484,84
M-1 (180h) IV 2.562,86
M-1 (180h) V 2.644,21
M-1 (180h) VI 2.727,17
M-1 (180h) VII 2.813,51
M-1 (180h) VIII 2.901,47
M-1 (180h) IX 2.992,78

Médio



ATIVO
CLASSE

POSIÇÃO: DEZ/2021
DADOS DO CARGO

GRUPO
SALÁRIO BASE

REMUNERAÇÃO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ÓRGÃO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLÍNICAS DE PORTO ALEGRE
VIGÊNCIA: MAR/2021

NÍVELPLANO

M-1 (180h) X 3.087,38
M-1 (180h) XI 3.185,36
M-1 (180h) XII 3.284,94
M-1 (180h) XIII 3.389,48
M-1 (180h) XIV 3.495,73
M-1 (200h) I 2.594,94
M-1 (200h) II 2.676,10
M-1 (200h) III 2.760,95
M-1 (200h) IV 2.847,65
M-1 (200h) V 2.937,99
M-1 (200h) VI 3.030,25
M-1 (200h) VII 3.126,11
M-1 (200h) VIII 3.223,85
M-1 (200h) IX 3.325,30
M-1 (200h) X 3.430,43
M-1 (200h) XI 3.539,25
M-1 (200h) XII 3.649,87
M-1 (200h) XIII 3.766,08
M-1 (200h) XIV 3.884,12
M-2 (200h) I 3.218,33
M-2 (200h) II 3.319,76
M-2 (200h) III 3.424,88
M-2 (200h) IV 3.531,86
M-2 (200h) V 3.642,52
M-2 (200h) VI 3.758,70
M-2 (200h) VII 3.876,76
M-2 (200h) VIII 3.998,47
M-2 (200h) IX 4.123,90
M-2 (200h) X 4.254,85
M-2 (200h) XI 4.387,61
M-2 (200h) XII 4.525,95
M-2 (200h) XIII 4.669,79
M-2 (200h) XIV 4.815,48
M-3 (180h) I 3.591,99
M-3 (180h) II 3.704,87
M-3 (180h) III 3.821,03
M-3 (180h) IV 3.942,24
M-3 (180h) V 4.065,05
M-3 (180h) VI 4.194,53
M-3 (180h) VII 4.325,64
M-3 (180h) VIII 4.461,76
M-3 (180h) IX 4.602,84
M-3 (180h) X 4.747,25
M-3 (180h) XI 4.896,68
M-3 (180h) XII 5.051,01
M-3 (180h) XIII 5.210,39
M-3 (180h) XIV 5.374,72
M-3 (200h) I 3.991,11
M-3 (200h) II 4.116,50
M-3 (200h) III 4.245,60
M-3 (200h) IV 4.380,27
M-3 (200h) V 4.516,73



ATIVO
CLASSE

POSIÇÃO: DEZ/2021
DADOS DO CARGO

GRUPO
SALÁRIO BASE

REMUNERAÇÃO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ÓRGÃO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLÍNICAS DE PORTO ALEGRE
VIGÊNCIA: MAR/2021

NÍVELPLANO

M-3 (200h) VI 4.660,60
M-3 (200h) VII 4.806,28
M-3 (200h) VIII 4.957,52
M-3 (200h) IX 5.114,28
M-3 (200h) X 5.274,73
M-3 (200h) XI 5.440,75
M-3 (200h) XII 5.612,26
M-3 (200h) XIII 5.789,31
M-3 (200h) XIV 5.971,90
M-4 (200h) I 4.948,28
M-4 (200h) II 5.103,21
M-4 (200h) III 5.265,52
M-4 (200h) IV 5.431,50
M-4 (200h) V 5.601,16
M-4 (200h) VI 5.778,27
M-4 (200h) VII 5.960,82
M-4 (200h) VIII 6.147,08
M-4 (200h) IX 6.340,74
M-4 (200h) X 6.541,79
M-4 (200h) XI 6.746,53
M-4 (200h) XII 6.960,45
M-4 (200h) XIII 7.179,92
M-4 (200h) XIV 7.404,91
T-1 (200h) I 3.218,33
T-1 (200h) II 3.319,76
T-1 (200h) III 3.424,88
T-1 (200h) IV 3.531,86
T-1 (200h) V 3.642,52
T-1 (200h) VI 3.758,70
T-1 (200h) VII 3.876,76
T-1 (200h) VIII 3.998,47
T-1 (200h) IX 4.123,90
T-1 (200h) X 4.254,85
T-1 (200h) XI 4.387,61
T-1 (200h) XII 4.525,95
T-1 (200h) XIII 4.669,79
T-1 (200h) XIV 4.815,48
T-2 (180h) I 3.591,99
T-2 (180h) II 3.704,87
T-2 (180h) III 3.821,03
T-2 (180h) IV 3.942,24
T-2 (180h) V 4.065,05
T-2 (180h) VI 4.194,53
T-2 (180h) VII 4.325,64
T-2 (180h) VIII 4.461,76
T-2 (180h) IX 4.602,84
T-2 (180h) X 4.747,25
T-2 (180h) XI 4.896,68
T-2 (180h) XII 5.051,01
T-2 (180h) XIII 5.210,39
T-2 (180h) XIV 5.374,72
T-2 (200h) I 3.991,11



ATIVO
CLASSE

POSIÇÃO: DEZ/2021
DADOS DO CARGO

GRUPO
SALÁRIO BASE

REMUNERAÇÃO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ÓRGÃO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLÍNICAS DE PORTO ALEGRE
VIGÊNCIA: MAR/2021

NÍVELPLANO

T-2 (200h) II 4.116,50
T-2 (200h) III 4.245,60
T-2 (200h) IV 4.380,27
T-2 (200h) V 4.516,73
T-2 (200h) VI 4.660,60
T-2 (200h) VII 4.806,28
T-2 (200h) VIII 4.957,52
T-2 (200h) IX 5.114,28
T-2 (200h) X 5.274,73
T-2 (200h) XI 5.440,75
T-2 (200h) XII 5.612,26
T-2 (200h) XIII 5.789,31
T-2 (200h) XIV 5.971,90
T-3 (120h) I 2.969,00
T-3 (120h) II 3.061,93
T-3 (120h) III 3.159,31
T-3 (120h) IV 3.258,90
T-3 (120h) V 3.360,68
T-3 (120h) VI 3.466,93
T-3 (120h) VII 3.576,50
T-3 (120h) VIII 3.688,26
T-3 (120h) IX 3.804,40
T-3 (120h) X 3.925,04
T-3 (120h) XI 4.047,86
T-3 (120h) XII 4.176,26
T-3 (120h) XIII 4.307,98
T-3 (120h) XIV 4.442,96
T-3 (200h) I 4.948,28
T-3 (200h) II 5.103,21
T-3 (200h) III 5.265,52
T-3 (200h) IV 5.431,50
T-3 (200h) V 5.601,16
T-3 (200h) VI 5.778,27
T-3 (200h) VII 5.960,82
T-3 (200h) VIII 6.147,08
T-3 (200h) IX 6.340,74
T-3 (200h) X 6.541,79
T-3 (200h) XI 6.746,53
T-3 (200h) XII 6.960,45
T-3 (200h) XIII 7.179,92
T-3 (200h) XIV 7.404,91
16 (200h) I 14.546,67
16 (200h) II 15.443,80
16 (200h) III 16.402,00
16 (200h) IV 17.438,57
16 (200h) V 18.527,33
16 (200h) VI 19.685,93
16 (200h) VII 20.922,84
17 (200h) I 17.499,55
17 (200h) II 18.588,34
17 (200h) III 19.755,62
17 (200h) IV 21.001,20

Superior



ATIVO
CLASSE

POSIÇÃO: DEZ/2021
DADOS DO CARGO

GRUPO
SALÁRIO BASE

REMUNERAÇÃO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ÓRGÃO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLÍNICAS DE PORTO ALEGRE
VIGÊNCIA: MAR/2021

NÍVELPLANO

17 (200h) V 22.316,49
17 (200h) VI 23.718,92
17 (200h) VII 25.225,78
S-1 (150h) I 5.195,45
S-1 (150h) II 5.358,64
S-1 (150h) III 5.527,42
S-1 (150h) IV 5.701,69
S-1 (150h) V 5.881,50
S-1 (150h) VI 6.066,89
S-1 (150h) VII 6.257,78
S-1 (150h) VIII 6.454,17
S-1 (150h) IX 6.657,53
S-1 (150h) X 6.867,76
S-1 (150h) FC 8.388,27
S-1 (180h) I 6.234,51
S-1 (180h) II 6.430,38
S-1 (180h) III 6.632,89
S-1 (180h) IV 6.842,04
S-1 (180h) V 7.057,82
S-1 (180h) VI 7.280,27
S-1 (180h) VII 7.509,31
S-1 (180h) VIII 7.744,99
S-1 (180h) IX 7.989,01
S-1 (180h) X 8.241,32
S-1 (200h) I 6.927,22
S-1 (200h) II 7.144,89
S-1 (200h) III 7.369,90
S-1 (200h) IV 7.602,25
S-1 (200h) V 7.842,00
S-1 (200h) VI 8.089,18
S-1 (200h) VII 8.343,67
S-1 (200h) VIII 8.605,53
S-1 (200h) IX 8.876,69
S-1 (200h) X 9.157,01
S-2 (120h) I 5.319,37
S-2 (120h) II 5.486,47
S-2 (120h) III 5.660,19
S-2 (120h) IV 5.838,36
S-2 (120h) V 6.022,05
S-2 (120h) VI 6.211,29
S-2 (120h) VII 6.407,17
S-2 (120h) VIII 6.609,63
S-2 (120h) IX 6.817,70
S-2 (120h) X 7.032,38
S-2 (120h) FC 7.872,76
S-2 (150h) I 6.649,22
S-2 (150h) II 6.858,09
S-2 (150h) III 7.075,26
S-2 (150h) IV 7.297,94
S-2 (150h) V 7.527,55
S-2 (150h) VI 7.764,15
S-2 (150h) VII 8.008,92



ATIVO
CLASSE

POSIÇÃO: DEZ/2021
DADOS DO CARGO

GRUPO
SALÁRIO BASE

REMUNERAÇÃO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ÓRGÃO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLÍNICAS DE PORTO ALEGRE
VIGÊNCIA: MAR/2021

NÍVELPLANO

S-2 (150h) VIII 8.262,06
S-2 (150h) IX 8.522,07
S-2 (150h) X 8.790,44
S-2 (180h) I 7.979,03
S-2 (180h) II 8.229,66
S-2 (180h) III 8.490,28
S-2 (180h) IV 8.757,52
S-2 (180h) V 9.033,10
S-2 (180h) VI 9.316,92
S-2 (180h) VII 9.610,70
S-2 (180h) VIII 9.914,51
S-2 (180h) IX 10.226,53
S-2 (180h) X 10.548,53
S-2 (200h) I 8.865,63
S-2 (200h) II 9.144,09
S-2 (200h) III 9.433,66
S-2 (200h) IV 9.730,59
S-2 (200h) V 10.036,74
S-2 (200h) VI 10.352,14
S-2 (200h) VII 10.678,56
S-2 (200h) VIII 11.016,08
S-2 (200h) IX 11.362,84
S-2 (200h) X 11.720,61
S-2 (200h) FC 12.020,58
S-3 (120h) I 6.808,83
S-3 (120h) II 7.022,41
S-3 (120h) III 7.243,74
S-3 (120h) IV 7.471,68
S-3 (120h) V 7.707,38
S-3 (120h) VI 7.950,81
S-3 (120h) VII 8.200,89
S-3 (120h) VIII 8.458,76
S-3 (120h) IX 8.725,47
S-3 (120h) X 8.999,90
S-3 (150h) I 8.511,04
S-3 (150h) II 8.778,01
S-3 (150h) III 9.054,65
S-3 (150h) IV 9.339,61
S-3 (150h) V 9.634,21
S-3 (150h) VI 9.938,56
S-3 (150h) VII 10.251,15
S-3 (150h) VIII 10.573,45
S-3 (150h) IX 10.906,80
S-3 (150h) X 11.249,81
S-3 (180h) I 10.213,28
S-3 (180h) II 10.533,61
S-3 (180h) III 10.865,57
S-3 (180h) IV 11.207,49
S-3 (180h) V 11.561,05
S-3 (180h) VI 11.926,28
S-3 (180h) VII 12.301,37
S-3 (180h) VIII 12.688,14



ATIVO
CLASSE

POSIÇÃO: DEZ/2021
DADOS DO CARGO

GRUPO
SALÁRIO BASE

REMUNERAÇÃO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ÓRGÃO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLÍNICAS DE PORTO ALEGRE
VIGÊNCIA: MAR/2021

NÍVELPLANO

S-3 (180h) IX 13.088,16
S-3 (180h) X 13.499,80
S-3 (200h) I 11.348,06
S-3 (200h) II 11.704,00
S-3 (200h) III 12.072,84
S-3 (200h) IV 12.452,77
S-3 (200h) V 12.845,65
S-3 (200h) VI 13.251,41
S-3 (200h) VII 13.668,21
S-3 (200h) VIII 14.097,93
S-3 (200h) IX 14.542,42
S-3 (200h) X 14.999,79

S-3M (100h) I 5.585,00
S-3M (100h) II 5.763,00
S-3M (100h) III 5.948,00
S-3M (100h) IV 6.131,00
S-3M (100h) V 6.325,00
S-3M (100h) VI 6.527,00
S-3M (100h) VII 6.736,00
S-3M (100h) VIII 6.941,00
S-3M (100h) IX 7.162,00
S-3M (100h) X 7.386,00
S-3M (120h) I 6.702,00
S-3M (120h) II 6.915,60
S-3M (120h) III 7.137,60
S-3M (120h) IV 7.357,20
S-3M (120h) V 7.590,00
S-3M (120h) VI 7.832,40
S-3M (120h) VII 8.083,20
S-3M (120h) VIII 8.329,20
S-3M (120h) IX 8.594,40
S-3M (120h) X 8.863,20
S-3M (150h) I 8.377,50
S-3M (150h) II 8.644,50
S-3M (150h) III 8.922,00
S-3M (150h) IV 9.196,50
S-3M (150h) V 9.487,50
S-3M (150h) VI 9.790,50
S-3M (150h) VII 10.104,00
S-3M (150h) VIII 10.411,50
S-3M (150h) IX 10.743,00
S-3M (150h) X 11.079,00
S-3M (180h) I 10.053,00
S-3M (180h) II 10.373,40
S-3M (180h) III 10.706,40
S-3M (180h) IV 11.035,80
S-3M (180h) V 11.385,00
S-3M (180h) VI 11.748,60
S-3M (180h) VII 12.124,80
S-3M (180h) VIII 12.493,80
S-3M (180h) IX 12.891,60
S-3M (180h) X 13.294,80
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POSIÇÃO: DEZ/2021
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S-3M (200h) I 11.170,00
S-3M (200h) II 11.526,00
S-3M (200h) III 11.896,00
S-3M (200h) IV 12.262,00
S-3M (200h) V 12.650,00
S-3M (200h) VI 13.054,00
S-3M (200h) VII 13.472,00
S-3M (200h) VIII 13.882,00
S-3M (200h) IX 14.324,00
S-3M (200h) X 14.772,00
S-4 (120h) I 8.714,42
S-4 (120h) II 8.988,83
S-4 (120h) III 9.272,10
S-4 (120h) IV 9.563,16
S-4 (120h) V 9.865,24
S-4 (120h) VI 10.176,17
S-4 (120h) VII 10.496,01
S-4 (120h) VIII 10.826,85
S-4 (120h) IX 11.167,68
S-4 (120h) X 11.519,56
S-4 (200h) I 14.523,97
S-4 (200h) II 14.981,34
S-4 (200h) III 15.453,48
S-4 (200h) IV 15.938,57
S-4 (200h) V 16.442,07
S-4 (200h) VI 16.960,30
S-4 (200h) VII 17.493,30
S-4 (200h) VIII 18.044,74
S-4 (200h) IX 18.612,80
S-4 (200h) X 19.199,30

S-4M (100h) I 7.151,00
S-4M (100h) II 7.378,00
S-4M (100h) III 7.611,00
S-4M (100h) IV 7.852,00
S-4M (100h) V 8.095,00
S-4M (100h) VI 8.351,00
S-4M (100h) VII 8.614,00
S-4M (100h) VIII 8.884,00
S-4M (100h) IX 9.163,00
S-4M (100h) X 9.452,00
S-4M (120h) I 8.581,20
S-4M (120h) II 8.853,60
S-4M (120h) III 9.133,20
S-4M (120h) IV 9.422,40
S-4M (120h) V 9.714,00
S-4M (120h) VI 10.021,20
S-4M (120h) VII 10.336,80
S-4M (120h) VIII 10.660,80
S-4M (120h) IX 10.995,60
S-4M (120h) X 11.342,40
S-4M (150h) I 10.726,50
S-4M (150h) II 11.067,00
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S-4M (150h) III 11.416,50
S-4M (150h) IV 11.778,00
S-4M (150h) V 12.142,50
S-4M (150h) VI 12.526,50
S-4M (150h) VII 12.921,00
S-4M (150h) VIII 13.326,00
S-4M (150h) IX 13.744,50
S-4M (150h) X 14.178,00
S-4M (180h) I 12.871,80
S-4M (180h) II 13.280,40
S-4M (180h) III 13.699,80
S-4M (180h) IV 14.133,60
S-4M (180h) V 14.571,00
S-4M (180h) VI 15.031,80
S-4M (180h) VII 15.505,20
S-4M (180h) VIII 15.991,20
S-4M (180h) IX 16.493,40
S-4M (180h) X 17.013,60
S-4M (200h) I 14.302,00
S-4M (200h) II 14.756,00
S-4M (200h) III 15.222,00
S-4M (200h) IV 15.704,00
S-4M (200h) V 16.190,00
S-4M (200h) VI 16.702,00
S-4M (200h) VII 17.228,00
S-4M (200h) VIII 17.768,00
S-4M (200h) IX 18.326,00
S-4M (200h) X 18.904,00
S-5M (100h) I 9.155,00
S-5M (100h) II 9.441,00
S-5M (100h) III 9.738,00
S-5M (100h) IV 10.049,00
S-5M (100h) V 10.359,00
S-5M (100h) VI 10.688,00
S-5M (100h) VII 11.021,00
S-5M (100h) VIII 11.371,00
S-5M (100h) IX 11.730,00
S-5M (100h) X 12.098,00
S-5M (120h) I 10.986,00
S-5M (120h) II 11.329,20
S-5M (120h) III 11.685,60
S-5M (120h) IV 12.058,80
S-5M (120h) V 12.430,80
S-5M (120h) VI 12.825,60
S-5M (120h) VII 13.225,20
S-5M (120h) VIII 13.645,20
S-5M (120h) IX 14.076,00
S-5M (120h) X 14.517,60
S-5M (150h) I 13.732,50
S-5M (150h) II 14.161,50
S-5M (150h) III 14.607,00
S-5M (150h) IV 15.073,50
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S-5M (150h) V 15.538,50
S-5M (150h) VI 16.032,00
S-5M (150h) VII 16.531,50
S-5M (150h) VIII 17.056,50
S-5M (150h) IX 17.595,00
S-5M (150h) X 18.147,00
S-5M (180h) I 16.479,00
S-5M (180h) II 16.993,80
S-5M (180h) III 17.528,40
S-5M (180h) IV 18.088,20
S-5M (180h) V 18.646,20
S-5M (180h) VI 19.238,40
S-5M (180h) VII 19.837,80
S-5M (180h) VIII 20.467,80
S-5M (180h) IX 21.114,00
S-5M (180h) X 21.776,40
S-5M (200h) I 18.310,00
S-5M (200h) II 18.882,00
S-5M (200h) III 19.476,00
S-5M (200h) IV 20.098,00
S-5M (200h) V 20.718,00
S-5M (200h) VI 21.376,00
S-5M (200h) VII 22.042,00
S-5M (200h) VIII 22.742,00
S-5M (200h) IX 23.460,00
S-5M (200h) X 24.196,00

OBSERVAÇÕES SOBRE AS PARCELAS BÁSICAS:
(1) Adicional por tempo de Serviço: 1% do salário base a cada ano de tempo de serviço para funcionários admitidos até 
15/10/1996, conforme Plano de Benefícios abr/1989 e 5% do salário base a cada 5 anos de tempo de serviço para 
funcionários admitidos a partir de 16/10/1996, conforme Convenção Coletiva de Trabalho.
(2) Periculosidade: Conforme laudo técnico do Serviço de Medicina Ocupacional-SMO.
(3) Insalubridade: Conforme laudo técnico do Serviço de Medicina Ocupacional-SMO.
(4) Quebra de Caixa: R$ 971,03 para profissionais que exercem função de Caixa, conforme Plano de Cargos e Salários de 
2011.
(5) Adicional de Especialização: 2% do salário base, para Enfermeiros que possuem especialização, conforme Convenção 
Coletiva de Trabalho.
(6) Adicional de Função (Médicos): 12% ou 23% do salário base, conforme critérios definidos no Plano de Cargos e 
Salários de 2011.
(7) Responsabilidade Técnica: 3 salários mínimos para Farmacêutico responsável técnico, conforme Convenção Coletiva 
de Trabalho.


